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Vorwort

Liebe Engagierte in der Kolpingjugend,

bald ist das Jahr 2011 vorbei und damit auch wieder ein Jahr voller erfolgreicher Kolpingjugend-
10  Aktionen, vor allem bei euch auf Orts- und Bezirksebene, aber auch auf Diézesanebene.

Von eben diesen Aktionen, Projekten, Veranstaltungen und Konzeptentwicklungen seit der
Di6zesankonferenz 2010-2 in Dortmund-Dorstfeld bis heute méchten wir euch in diesem
Jahres- und Rechenschaftsbericht von Diézesarbeitskreis und Diézesanleitung berichten.

15 Wir wollen gemeinsam mit euch ins Gesprach kommen, zuriickblicken und diskutieren, auch um
die Weichen fur das nachste Jahr zu stellen.

Wir haben uns im Vorhinein Uberlegt, wie wir diesen Jahresbericht noch interessanter fur euch
gestalten kénnen. In diesem Jahr ist jeder einzelne Artikel in drei Bereiche aufgeteilt: Inhalt,
20 Bewertung und Perspektive.

Der Inhalt ist der sachliche Teil, besteht also aus Daten und Fakten. Die Bewertung ist eine
Stellungnahme aus Sicht von Diézesanarbeitskreis und Diézesanleitung zum jeweiligen
Berichtsteil. Mit der Perspektive mochten wir einen Ausblick auf das kommende Jahr geben.

25
Vor allem mit dem Teil Perspektive mdchten wir euch die Méglichkeit geben, das nachste Jahr
mitzugestalten. Meldet uns zurlick, was euch nicht geféllt, was euch wichtig und was fiir euch
interessant ist.

30 Ganz besonderer Dank gilt noch einmal allen, die an diesem Jahresbericht mitgewirkt haben,
aber vor allem denen, die die vielen Veranstaltungen in diesem Jahresbericht mitgestaltet und
daran teilgenommen haben. Ohne euch wéare die Kolpingjugend nicht so vielfaltig, bunt, wir
hatten nicht so viel Spald und nichts zu berichten. Vielen herzlichen Dank!

35  Wir winschen euch und uns auch jetzt schon fur das nachste Jahr viel Freude und Spaf3 und
viele lachende Kinder, Jugendliche und Junge Erwachsene, die wir mit unseren Aktionen
erreichen und so auch deren Leben bereichern.

Viel Spald beim Lesen! Wir sind gespannt und freuen uns auf eure Rickmeldungen.
40

Freche, aber herzliche Grife
vom DAK

4 Viowas Vb

Thomas Pathmann
(Didzesanleiter)

50
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Leitbild der Kolpingjugend

Wir sind junge Menschen, die in einem katholischen Jugendverband gemeinschaftlich die christ-
lichen Werte und die Ideen Adolph Kolpings weitertragen.

Als Kolpingjugend sind wir ein Teil des Kolpingwerkes. Wir verstehen uns als familidre Gemein-
schaft, die sich in vielen Landern der Erde engagiert.

Wir wollen Gemeinschaft erleben, zur Persénlichkeitsentwicklung beitragen, aktiv Kirche, Ge-
sellschaft und Politik gestalten und Werte vermitteln.

Unser zentrales Handlungsfeld ist ,Jugend und Arbeitswelt‘. Wir unterstitzen Jugendliche beim
Einstieg in das Berufsleben und geben ihnen somit eine Zukunftsperspektive.

Unser Handeln wird von christlichen Glaubenswerten bestimmt. Der Verband zeichnet sich be-
sonders durch soziale Verantwortung und respektvolles Miteinander aus. Leben und Wirken
Adolph Kolpings geben uns dabei Orientierung.

Unser Umgang miteinander ist gepragt von gegenseitiger Verantwortung und Partnerschaftlich-
keit. Wir sind offen fir neue Ideen und Wege. Und wer mit einer frechen aber herzlichen Art
zurecht kommt, ist bei uns willkommen.
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Kolpingjugend intern — Zahlen und Entwicklungen

1. Berichtszeitraum
Der vorliegende Jahresbericht umfasst den Zeitraum vom 01. Oktober 2010 bis 30. September
2011.

2. Mitgliederentwicklung

0 bis 13 14 bis 17 18 bis 22 23 bis 29

Jahre Jahre Jahre Jahre Zusammen
30.06.2010 |1945 1432 1680 1532 6589
30.09.2010 [1916 1454 1680 1555 6605
31.12.2010 |1891 1486 1657 1570 6604
31.03.2011 |1821 1451 1651 1562 6485
30.06.2011 |1820 1456 1675 1559 6510
3. Personalsituation

3.1 Didzesanleitungsteam (DLT)
Diézesanvorsitzender: Stephan Stickeler (seit November 2009)

pastorale Begleitperson

der Kolpingjugend: Diézesanprases Ansgar Wiemers (seit November 2008)
Diézesanleiterin: Dorothee Rudolphi (seit Marz 2007)
Diézesanleiter: Dominik Kraling (seit Oktober 2003)

Dominik Pathmann (Oktober 2007 bis November 2010)
Thomas Pathmann (seit November 2010)
Maik Schmiedeler (seit November 2010)

Jugendreferenten: Christian Gnida (seit September 2002)
Josef Romanski (Januar 2008 bis Oktober 2011)

3.2 Didzesanarbeitskreis (DAK)

Mitglieder: Victoria Angelkorte (seit Mai 2011)
Britta Brookes (seit Mai 2011)
Rebekka Kleinsorge (Oktober 2009 bis November 2010)
Tobias Kdster (Oktober 2005 bis November 2010)
Theresa Miller (seit Mai 2011)
Christian Nagel (seit November 2010)
Thomas Pathmann (November 2008 bis November 2010)
Philipp Renerig (Mérz 2008 bis Mai 2011)
Aron Véller (seit November 2010)
Maria-Weise Emden (seit November 2008)

4. Veranstaltungen in Verantwortung der Di6zesanleitung der Kolpingjugend
Der Bericht vom 01. Oktober 2010 bis zum 30. September 2011 mit den statistischen Angaben
ist aufgrund seiner GréR3e als Anhang beigefiigt.
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Gemeinschaft macht SpaR...

Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit der Kolpingjugend DV Paderborn ist sowohl Pressearbeit als auch
Selbstdarstellung des Verbandes in den ihr eigenen Medien.

Gleichzeitig sollen die Verbandsmitglieder méglichst schnell und umfassend Uber wichtige
Events, AusbildungsmaRnahmen, Personalentwicklung, Verbandsinternes und Neuigkeiten bei
der Kolpingjugend Diézesanverband Paderborn informiert werden.

AK Offentlichkeit

Aktuelle Mitglieder: Christian Gnida, Dominik Kraling, Thomas Pathmann

Inhalt:

Der AK Offentlichkeitsarbeit ist das ausfuhrende Organ der Offentlichkeitsarbeit der
Kolpingjugend Diézesanverband Paderborn. In ihm laufen alle Faden zusammen, wodurch ein
Gesamtlberblick und eine Gesamtdarstellung der Kolpingjugend gewéahrleistet werden.

Im Berichtszeitraum wurde der Arbeitskreis leicht umgestaltet und ist nur noch durch die
Diozesanleitung besetzt, wodurch er noch enger an diese geknupft ist. Interessierten Personen
aus dem DAK soll er trotzdem offen stehen.

AuRerdem soll eng mit dem AK Palette und dem AK Internet zusammengearbeitet werden.
Wahrend des Berichtszeitraumes befasste sich der Arbeitskreis mit sozialen Netzwerken, der
Neugestaltung der Homepage, der Umgestaltung des Serviceheftes und der Neugestaltung des
Flyers ,Nimm dir ein Stuck".

AuBerdem sorgen die Mitglieder des Arbeitskreises laufend dafiir, dass interessante Themen,
Newsmeldungen und Ausschreibungen in den verbandsinternen Medien (Palette, Praxis & Nah,
etc.), verbandsexternen Medien (DOM, BDKJ Information, etc.) sowie der Homepage und
Facebook veréffentlicht werden.

Bewertung:

Der Arbeitskreis arbeitet in seinen Sitzungen sehr effektiv zusammen. Seit der Neugestaletung
des AK’s sind die Homepage und die Facebook-Pinnwand immer auf dem aktuellsten Stand.
Die Veréffentlichungen in den externen Medien mussen intensiviert werden.

Perspektive:
Der AK Offentlichkeitsarbeit plant fir 2012 eine Neuauflage der ,,Neu-Mitglieder-Geschenke*.
Es soll also wieder jeder neu aufgenommene Kolpingjugendliche ein kleines kolpingjugend-
spezifisches Geschenk erhalten.

(Thomas Pathmann)

AK Internet

Aktuelle Mitglieder: Thomas Pathmann, Philipp Renerig (KJ Stukenbrock),
Arno Symann (KJ Kaunitz)

Inhalt:

Homepage der Kolpingjugend Diézesanverband Paderborn:

www.kolpingjugend-dv-paderborn.de

Der AK Internet hat im vergangenen Berichtszeitraum nicht getagt.
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Bewertung:

Die inhaltliche Pflege der Homepage liegt beim Arbeitskreis Offentlichkeit. Der AK Internet ist fur
die rein technische Umsetzung der Homepage verantwortlich, wobei die Homepage im
Berichtszeitraum technisch gesehen nicht verandert wurde.

Perspektive:
Im Rahmen eines Studien-Projektes hat sich eine Gruppe Studenten des b.i.b. International
College Paderborn mit der Neugestaltung unserer Homepage beschéftigt. Planung, Design und
Implementation wurden dadurch an diese Gruppe abgegeben und mit dem AK Offentlichkeit
abgestimmt. Danach werden wir den AK Internet wieder aufleben lassen. Jedoch soll er sich
wieder nur mit der technischen Umsetzung beschéftigen und eng mit dem AK Offentlichkeit
zusammenarbeiten. Eine regelmafRige Sitzung des Arbeitskreises ist nicht nétig, dies muss
individuell gepruft werden.

(Thomas Pathmann)

AK Palette

Aktuelle Mitglieder: Tobias Evermann (KJ Linen Herz-Jesu), Frederike Gerlach (KJ Hagen-
Zentral), Christian Gnida, Till Oster (KJ Fréndenberg), Dorothee Rudolphi,
Maik Schmiedeler, Lara Sogorski (Schriftleiterin), Frederik Stockhausen
(KJ Paderborn West/St. Georg)

Im vergangenen Jahr sind vier Ausgaben der Palette erschienen:

Palette 4-2010: Neujahrspalette

Palette 1-2011: Wer sind denn eigentlich diese jungen Erwachsenen?

Palette 2-2011: Gegen das Sommerloch

Palette 3-2011: Am Puls der Erde

Der AK plante die Palette in Telefonkonferenzen und ab der Palette 2-2011 in Sitzungen. Eine
Sitzung im April diente der Auswertung der Arbeitsweise des Arbeitskreises und der Vereinba-
rung fur das zukiinftige Zusammenarbeiten.

Bewertung:

Der Zeitplan zum Erscheinen der Palette konnte nicht immer eingehalten werden, sodass die
Terminankindigungen in der Palette manchmal nicht aktuell waren. Die Nichteinhaltung kann
teils auf persénliche Planung der Redaktionsmitgliederinnen zurtick gefiihrt werden, teils auch
auf Verzégerungen beim Layouten.

Perspektive:

Zum Einhalten des Zeitplans ist ein gréRerer Bearbeitungszeitraum der Palette vereinbart wor-

den, sodass zuklnftig die Verzégerung nicht auf persénliche Zeitplanungen der AK-

Mitarbeiterlnnen zurlickgefihrt werden kann. Nach wie vor ist der Arbeitskreis auf der Suche

nach engagierten Mitarbeiterlnnen, die konstant im AK mitmachen wollen.

Im Herbst 2011 wird sich der AK erneut zusammen setzen, um die Palette grundséatzlich aus-

zuwerten.

Ab dem Jahr 2012 beginnt der Einzelversand, damit alle interessierten Gruppenleiterinnen ab

16 Jahren, die sich daflr angemeldet haben, die Palette fir ein Jahr persénlich erhalten.
(Dorothee Rudolphi)
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Finanzen

Projektforderung aus dem Foérdertopf Jugend- und Erwachsenenbildung
Der Diézesanvorstand hat beschlossen, dass auch in 2011 folgende Projekte der Kolpingjugend
aus dem Férdertopf Jugend- und Erwachsenenbildung der Aktion Rumpelkammer unterstitzt
werden:
1) 20 Euro- Bildungsschecks fur die Kurse Starter KIT, Einfuhrung, Basisausbildung und
GLK I
2) Alle Berufsvorbereitungskurse mit 10 Euro pro Schilerln und MaRnahme
3) Férderung des Aus- und Fortbildungsangebotes ,| want to go to Nieheim* mit 10 Euro
pro Teilnehmerln und Mafinahme
4) Mandatstragerschulungen vor Ort mit Leitung bzw. Auftrag der Diézesanleitung mit 15
Euro pro Unterrichtsstunde (45 Minuten), maximal jedoch 100 Euro pro Veranstaltung

Férdergelder unter Punkt 1) werden direkt an die Kolpingjugend der Teilnehmerlnnen ausge-
zahlt. Zuschisse aus 2), 3) und 4) aus dem Férdertopf gehen an die Kolpingjugend DV Pader-
born, da diese MaRnahmen schon eine hohe Bezuschussung seitens der Kolpingjugend erhal-
ten.

(Thomas Pathmann)

AK Finanzen

Akuelle Mitglieder:  Dominik Kraling, Thomas Pathmann, Josef Romanski, Wolfgang Gelhard
(Geschaftsfuhrer)

Inhalt:

Die Sicherung und der Einsatz finanzieller Férderungen aus dem Kinder- und Jugendférderplan,

Kirchensteuermitteln und dem Anteil an Mitgliedsbeitréagen ist ein wichtiger Teil in der Arbeit der

Diézesanleitung. Hierbei wird die Diézesanleitung durch den AK Finanzen unterstltzt. Dieser

bearbeitet das Thema neben den Diézesanleitungssitzungen und gibt Handlungsvorschlage an

die Diézesanleitung weiter.

Ein Ziel ist es, das Geld Uber gezielte Férderung an die Orts- und Bezirksebene weiterzugeben,
um die Arbeit vor Ort finanziell zu unterstitzen. Deshalb haben wir mit Beschluss des
Kolpingwerk Diézesanverband Paderborn e.V. (Rechtstrdger und zusténdig fur finanzielle
Entscheidungen) vom 8. Juni 2011 eine treuhanderische Kolpingjugend-Stiftung unter
Verwaltung der Adolph Kolping Stiftung Paderborn eingerichtet. Die Kolpingjugend-Stiftung will
gemeinnitzige Vorhaben im Bereich der Jugendhilfe, Bildung und Erziehung der
Kolpingjugenden im Diézesanverband Paderborn férdern. Sie ist eine unselbstandige Stiftung in
der Verwaltung der rechtsfahigen Adolph Kolping Stiftung Paderborn und wird von dieser im
Rechts- und Geschaftsverkehr nach auRen vertreten. Uber die jahrlichen Ausschittungen der
Stiftung beschliel3t der Stiftungsbeirat, der aus den stimmberechtigten Mitgliedern der Didze-
sanleitung besteht.

Der Stiftungsbetrag betragt 100.000 Euro.

Zurzeit erarbeitet der AK Finanzen einen Antrag zur Férderung einer Projektstelle fur den
Bereich “Ubergang Schule — Beruf’. Hierdurch soll das Jugendreferat in diesem Bereich
entlastet werden. Der Antrag wird bei der Aktion Mensch gestellt. Es ist geplant, die Stelle im
Frihjahr 2012 auszuschreiben.

Fur die Férderung unserer Aus- und Fortbildungsangebote konnten wir die notwendigen Mittel
aus dem Jugend- und Erwachsenenférdertopf der Aktion Rumpelkammer bis Ende 2012
sicherstellen.
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Bewertung:

Die Geschéftsfihrung der Kolpingjugend wird ehrenamtlich von der Geschaftsfihrung des
Kolpingwerkes in Person von Wolfgang Gelhard ibernommen. Wir sind uns bewusst, dass die
finanziellen Geschéfte der Kolpingjugend durch eine 100% angestellte Geschaftsfihrung
manchmal schneller und umfassender, besonders im Bereich der Mittelakquirierung, erméglicht
wlrde. Jedoch sparen wir hohe Personalkosten und kénnen auf eine professionelle
Unterstutzung durch Wolfgang Gelhard zuriickgreifen. Der Arbeitskreis arbeitet in seinen
Sitzungen sehr effektiv zusammen.

Perspektive:

Ab 2012 werden wir mit der Kolpingjugend-Stiftung auf potentielle Spender zugehen, die die

Kolpingjugendarbeit im Diézesanverband Paderborn unterstitzen wollen.

AuRerdem wollen wir uns besonders im Bereich Sponsoring von Ferienfreizeiten stark machen.
(Dominik Kraling)

BDKJ Treffen der Finanzverantwortlichen
Inhalt:

Perspektive:

10



